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Thomas MESZAROS, Vice-président délégué a 'enseignement supérieur et a la recherche : tmeszaros@grandannecy.fr
Isabelle BRUN, Directrice Prospective et dialogue citoyen : ibrun@grandannecy.fr / tél. : 07 64 81 0138



LE SCIENCE PARK EPOPEA : Une
démarche stratégique "ESRI & territoire”
pour le développement économique
Caen la mer

cPOPEA

CAEN NORMANDIE
SCIENCE & INNOVATION PARK

EPOPEA, un science park de 300 hectares a Caen Normandie ou entrepreneurs, chercheurs, étudiants et apprentis
innovent et construisent les solutions du futur dans les domaines des matériaux, de I'énergie, de la santé et des
sciences du numérigque. 300 hectares ou les collectivités investissent pour repenser 'aménagement du science park
et le doter des meilleurs équipements et infrastructures.

Caen ..
Normandie

DEVELOPPEMENT

EPOPEA : une association pour promouvoir le Science & Innovation Park caennais

Depuis 2019, I'association EPOPEA Caen Normandie Science & Innovation Park travaille a
développer et & animer ce Science Park. Elle s'est structurée & l'initiative de Caen la mer
avec le soutien de Caen Normandie Développement et de nombreux autres partenaires.
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Unités de recherche (CNRS,
CEA. INSERM), laboratoires

Diognostiquer
Soigner

« L'arc des entreprises »

Le « SuperCampus » ‘ !
c'est une offre immobiliere

d’EPOPEA propose

Installés depuis les
années 1960 au cceur

du d'EPOPEA, les
établissements de santé
forment un ensemble

une offre de formation
continue, d'alternance et
d'enseignement supérieur

o

et d'équipements d'excellence
(physique nucléaire, imagerie
médicale, neurosciences et

cancérologie, cristallographie

diversifiée permettant I'accueil
d'entreprises, de la start-up
aux groupes industriels,
désirant développer des

de haut niveau permettant
toutes et tous de se former
aux métiers de demain.

cohérent et impressionnant
d'activités et de
compétences, en constant
renouvellement.

et matériaux) sont sur
EPOPEA

synergies avec les centres
de recherche et institutions a
proximité.

+| UN NOUVEAU LA MAISON DE LA MAISON DES PARCS DACTIVITE
— " e CHU CAEN L'INNOVATION CHERCHEURS ECONOMIQUES
: « . NORMANDIE Favoriser les Héberger Accueillir
— = Construire synergies entre et accueillir et faciliter
[ {] lhépital du futur étudiants, les visiteurs limplantation et

www.epopea.fr | EPOPEA Caen Normandie Science & Innovation Park | EPOPEA Caenlamer

Livraison 2026 chercheurs et scientifiques du le développement
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Ao Cancannrins. Oggte Village de I’Arbre

Le Plan Vegetal de Carcagsonne Agglo
pour un territoire resilient

Lesilots de chaleur: La Commune de Villeséquelande
expéerimente les effets de la forét Miyawaki

Plantation d’une foret Miyawaki

Une expérimentation pour rafraichir les classes
de I'école primaire de Villesequelande.

Les enfants de I'école ont participé a la
plantation d’'une petite forét via la plantation
d’un grand nombre d’especes d’arbres indigenes
de la région.

Cette plantation a permis de créer rapidement
un écosysteme reésilient, riche en biodiversité et
de rafraichir les classes.

Un suivi scientifique a mettre en

oeuvre sur:

» Lavitesse de la pousse des arbres, le taux de
dépérissement des plants

o Limpact de la forét sur la température, la
biodiversite, I'usage de la ressource en eau

* Le suivisocio-pédagogique des éleves ( effets
sur le comportement, l'apprentissage, le
bien-étre, lasanté ...)

* Les possibilités de dupliquer la démarche

“Questionner les
solutions d’adaptation
climatique” > : :
Meteo France, le CNRS, ’AUAT, des architectes conseils,
I’Etat et les territoires d’Occitanie.
Contact :

Service Transition et Biodiversite

Guylaine. bats@carcassonne—aggm

Direction de I'Economie, de I'Enseignement BEVAUAT
Supérieur, de la Recherche et de I'lnnovation
Maxence.hourman@carcassonne-agglo.fr
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ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

SUD DU TARN

CASTRES-MAZAMET,

SITE UNIVERSITAIRE D’EQUILIBRE

EN OCCITANIE

- 2500 étudiants, 4 établissements universitaires
- Sciences et technologies, en lien étroit avec

le tissu économique

- Recherche finalisée anticipatrice de I'innovation

| # NUMERIQUE i #E-SANTE [ # CHIMIE SOUTENABLE Jif # MATERIAUX DURABLES

NOS PLATEFORMES DE RECHERCHE
ET DE TRANSFERT POUR LINNOVATION

Connected Health Lab

#E-PARCOURS
#LIVING LAB

—— ECOLE D’INGENIEURS
(RIRY  EN INFORMATIQUE
POUR LA SANTE ISIS -
INU CHAMPOLLION

INGENIEURS

Le CONNECTED HEALTH LAB est un
espace immersif d’expérimentation

de solutions pour la santé numérique
reproduisant le parcours de soins pour
répondre aux besoins réels des patients
et des professionnels de santé.
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% FORMULATION =

'u’ IMT MINES

IMT Mines Albi-Carmaux ALBI-CARMAUX -
Ecole Mines Télécom PLATEFORME GALA®

Dans GALA" 5 laboratoires de recherche
associent leurs expertises dans les
technologies galéniques innovantes
requérant des compétences en génie de
procédés, chimie, physico-chimie

et sciences des matériaux.
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‘ PLATEFORME
ILIPACK

#ESSAIS EN VIBRATION E E

#TESTS D’IMPACT =

#DROP TESTEUR

UNIVERSITE TOULOUSE 3 -
IUT SITE DE CASTRES

ILIPACK est une plateforme de
qualification et d’'optimisation des
emballages aux transports: normalisation
ISTA, tests et simulations, recherche

de gains économiques et écologiques

au conditionnement.
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q:J_ La CIVIS au prisme de PEnseignement Supérieur,
de la Recherche, de I'lInnovation et de la Vie Etudiante (ESRIVE) :

m UNIVERSITE L'etude d'un aménagement urbain en environnement tropical insulaire

DE LA REUNION Olivier Naria, MCF en Sciences Sociales / VP CIVIS en charge de la cohésion des territoires
Marie Quinot, Directrice CIVIS, Service Université, Santé et Recherche

La Communauté Intercommunale des Villes Solidaires (CIVIS), s'étendant sur 378 km* dans le Sud-Ouest de La Réunion, regroupe les communes de Cilaos, les Avirons, Etang-SaIé, Petite-lle, Saint-Louis et
Saint-Pierre. Cet EPCI, qui compte 183 000 habitants, soit 21 % de la population réunionnaise, se distingue par son dynamisme économique, avec des secteurs agricoles et industriels en expansion.
Comment la CIVIS a-t-elle contribué au développement de l'enseignement supérieur et de l'innovation dans la région ?

RELEVER LES DEFIS DES TERRITOIR POUR UNE FORM EXCELLENCE ET UN AMENAGEMENT URBAIN

IS ET ENJEUX D'UN TERRITOIRE TROPICAL | GOUVERNANCE PARTAGEE AUISERVICE DU/ DEVELOPPEMENT
LA NECESSITE DE DEV.ELOPP ESRIVE URBAIN' INTEGRANT L’ECOSYSTEME DE L’ESRIVE

Le développement de I'enseignement supérieur débute dans
les années 2000 avec 'aménagement de la ZAC Océan Indien
a Terre-Sainte, Saint-Pierre, sur 72 hectares.

Le territoire présente de nombreux défis, mais dispose
également d'atouts uniques lui permettant de répondre

aux enjeux de formation et d'inclusion des jeunes. T )
Le campus universitaire de la Vallée Blanche, intégré dans

e R T T une gouvernance partagée, réunit espaces de vie, activités
Population et densité e hab. au k' W00 | a1 W 1197 économiques, nature, et équipements publics pour 44 millions
 Natalité (taux pour 1000 hab) 2786 153 156 108 d'euro&
Population au chdmage de 15-64 ans (et taux de
chomage des 15-642n5) B | w4 29 29 Il devient un péle d'enseignement et d'innovation avec IUT,
ikl | e | ans | aom IESIROI, le CHU, I'UFR Santé, ainsi que la télédétection
Personnes couvertespar Revenu deSolidarte et la technopole.

i 100 hab) 49447 272 256 55
fonitin Tm.wemn;mm o | 0 s m Le campus accueille aujourd'hui plus de 3300 étudiants,
un i de P deniveau BACH2oulus P f "
oot s s et une centaine d'enseignants-chercheurs, 4 laboratoires et
supérieur 3 larentée en 2022 330 18 2% 43 65 entreprises innovantes.

LES MUTATIONS DE LOFFRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET.
DE L’ACTION PUBLIQUE

b
«développément& protection)
du patrifnoine culturel>

LP «qualité, hygiene,
sécurté, environnemen» e
CROUST DépartementJechniques|

i de Commercialisation

MK !
IRIADE ¢

Pt @ <
«énergie et génie climatiquel, WA
DUT réseau et
télécommunications AR

lechnopole Sud!
O heohon itment A

LPUT Résidence.
«commerce électroniques du CROUS,
: Py Nouveau

Systéme Economique
w Dynamique pour Industries
la compétitivité & Technopole Sud
Développement régional Entreprises

centre e simulation
désanté et recherche)

) LP Marketing Digital . urel

Dégartement Management Commercial 20" :

a Wates e industre 9 ! Vie Etudiante
. o o Environnement Naturel ditic
institut de Formation . PIUT, UT Fablab a . i ical inst
‘en Soins Infrmers m eréseaux & télécommunications» s ., Milieu tropical insulaire

(IFsi) 1REA0E UFR Sante.
’ 1P T ' 1UT du département Hygiéne
Implantation de Prémissede  «assurance, banque, finance» Sécurité, Environnement
IHopital Alfred-isautier AURAR 1a ZAC 01 DUT génie biologique i LP Miétiers d fanimation sociale
1980 1990 2000 2010 2020 -
Mode dinnovation de a quintuple héice et ses fonctions.

Modié daprés Carayannis, Barth and Campbell (2012).

e ESRIVE, LEVIER DU DEVELOPPEMENT REGIONAL AU SERVICE DU RAYONNEMENT INTERNATIONAL
UNE FEUILLE DE ROUTE INTEGREE AU LA VALLEE BLANCHE, UN LABORATOIRE POURILES CONFIGURATIONS TERRITIORIALES! DE L'ESRIVE
PROJET DE TERRITOIRE EN MILIEU INSULAIRE TROPICAL ?

P
@ wr n [ 0 Entreprises
. . H  esrol @ csro %2 Extension Alpha future)
Favoriser un campus d'excellence de B urRsane ©® smso ©  comonmiomcuronm
spécialisations territoriales en matiére de 4] Boolepréparatoire de santé (privée /futre) () Centre de Recherche Medicale eten Santé w:";eparvc ‘;n:mai"
transition écologique, énergétique, 5 e e yndaton en Santé de0céan
. o 2 4= A
alimentaire et de santé Z b Vie tropante
Pace i, o Logements et restaurants (CROUS)
Accélé le dével t (2} Parc aquatique
ccelerer ‘e eVe' Oppem(?n . 9 Salle d'arts martiaux
d'un campus d'innovation afin de O statonVLsdeVAE
favoriser la transition environnementale A-. ”"%sgn% 5 Logements et commerces (futurs)
et sociale du territoire en mettant CCEUR DE VILLE

en ceuvre des solutions et des pratiques durables mmmm Extension TCSP (o)
Parking relais (futur)
Parcours santé (futur)
Cheminement piéton (futur)

61 V/ALLEE BIANCHE 2030,

Z A C "I’F“g‘f Traitement du boulevard urbain
Renforcer un campus entreprenant en fédérant \ REODE Extension dela Vallée Blanche
les synergies entre les acteurs de 'ESRI, OCEAN | NDIEN
le monde économique et le tissu de 'ESS

Améliorer un campus animé pour
le cadre de vie des étudiants et ouvert Y ..
sur la ville littorale balnéaire

Contournante entrée Est

B cooresonoies

Références

~Caraanis,E G, Barth, 7D, & Campbell DF. (2012)

“The Quintuple Helix inovation model: global warming as a challenge
CHU ‘and driver for innovation.
Journal of Innovation and Entreprencurship. 1,112,

~CIVIS (2021) Projet e territores, 43 fiches actions de IESAIVE, 1322 p.
“Maire de Saint-Pierre, SEMADER (2014) ZAC Océan Indien.

ahier de secteur TECHSUD/Vallée Blanche, 38 p.

Accentuer un campus d'ancrage régional
dédié a une influence internationale

LITTORAL'

ELABORATION D’UN SCHEMA LOCAL DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE, DE L'INNOVATION ET DE LA VIE ETUDIANTE

Ce document de planification doit accélérer les capacités d'innovation pour déployer des solutions aux défis des spécificités locales, attirer des formations de

haut-niveau et favoriser les partenariats internationaux. En intégrant I'innovation a la croissance territoriale et en améliorant les conditions de vie étudiante,
il devient un levier stratégique pour un développement durable du territoire.




CLERMONT AUVERGNE METROPOLE :

clermont

auvergne LA METROPOLE LABORATOIRE

métropole
Focus sur le dispositif “Recherche-action”

Depuis 2017, Clermont Auvergne Métropole s'est dotée d'une feuille de route qui définit 3 axes stratégiques en matiére
d'enseignement supérieur, de recherche et dinnovation. Le second axe intitulé “Politique de talents, de créativité et
de prises d'initiatives : la Métropole laboratoire” encourage le montage de projets innovants, la prise de risque et les
nouvelles collaborations, notamment avec le monde de larecherche. Dans ce cadre, la Métropole a développé et propose
chaque année depuis 2018 le dispositif “Recherche-Action”

o
“‘\

ILSONT
TRAVAILLE ENSEMBLE :

UN DISPOSITIF INCITATIF PRENANT
LA FORME D'UN APPEL A PROJET

UNE SUBVENTION DE 35 000 € (MAXIMUM)
ALACLEPOUR:

e . o
o
o
p_| .
° ! I * ° * ° v
[ | °

+ -

__ = 1partenaire-acteur du territoire (associations, ) Projet “PE_TgINCLE’ Pro\jlet détude d'un mlaluvzl
o I i collectivités territoriales, entreprises...) avec une aménagement a ) e:rn.mnt - Versune z.one at? |er‘ ¢ pos
[ 4 ° problématique qu'il rencontre dans son organisation recherches et médiations en foresterie urbaine a Saint-

Jacques-Nord» (2022)

Partenaire acteur :
Clermont Auvergne Métropole

Favoriser les relations
entre le monde socio-économique
et larecherche universitaire
+* .
Partenaire chercheur :
Laboratoire de Physique et Physiologie
Intégrative de I'Arbre en environnnement
Fluctuant (PIAF) - UCA

° @o
T o Y

+
o o

Produire de nouvelles

connaissances scientifiques . Y .
1partenaire-chercheur qui met ses compétences A—‘

et son expertise au service de la problématique du -

° - ° partenaire du monde socio-économique Projet «Développ d’un dispositif
d'immersion visuelle de spatialisation du son
- - pour les personnes en situation
de déficience visuelle» (2021)
* * ENSEMBLE, ILS DEFINISSENT UN Partenaire acteur :

PROGRAMME DE RECHERCHE ET LE Centre de Rééducation pour Déficients Visuels (CDRV)
Fournir des livrables concrets que le monde socio- CADRE DE LEUR COLLABORATION Partenaire chercheur :
économique peut s'approprier et faire suivre deffets Laboratoire d'Informatique, de Modélisation et
face a des problématiques rencontrées d'Optimisation des Systemes (LIMOS) - UCA

02] audition 04 | subvention
devant jury attribuée

01] dépot 033 lauréats 05| amorce du
de candidature sélectionnés partenariat

| 35000 € L
19 PROJETS | de subvention | 6 A18 MOIS
0}

soutenus | par projet | pour chaque Rayonner ensemble

j depuis 2018 | projet



Une recherche-action pour prévenir la

I v R N violence éducative a I’école

meeemess————— Un enfant est marqué toute sa vie par la maltraitance

S/SEINE

verbale et les phrases humiliantes des adultes

La violence éducative

Dans notre société, la claque et la fessée, les cris, les menaces et
les humiliations ont été considérées comme éducatives jusqu’a
la loi du 10 juillet 2019 disant que l'autorité parentale s’exerce
sans violence physique ni psychologique.

Des études épidémiologiques ont montré que leurs effets sont
importants bien que méconnus : augmentation de l'agressivité
et des troubles anxieux, diminution de I'empathie, difficultés
scolaires, altération des capacités d’autocontrdle, augmentation
des maladies somatiques.

La violence éducative a I'école s’exerce par des cris, des
brimades, des punitions, des privations, des humiliations...

Les résultats

Faible connaissance de la loi de 2019

Flou sur ce que recouvre la violence éducative

Méconnaissance des effets de la violence éducative

Peu de violences physiques

Violences psychologiques et institutionnelles importantes

Principales violences : «cris, menaces, dévalorisations,

contraintes.

La moitié des participants trouve difficile d’envisager I'’éducation:

* sans jamais promettre quelgue chose pour obtenir
obéissance,

* sans jamais bousculer I'enfant, le priver de quelque chose
qu'il aime ou le punir.

Impacts de la recherche sur les participants

»Une prise de conscience de pratiques professionnelles
inadaptées, de reproduction de vécus personnels

»Une demande d’alternatives et d’outils pédagogiques sur les
pratiques éducatives positives et non-violentes

Rapport . « Regarde
consultable en (CBeliemais moi dans les
flashant le QR pas fufute » yeux! »
code

« Je vais en parler
aton pére et tu
vas voirl »

« T’es bien
une fille | »

«Tes

«Ah, méchant! »

toujours le

méme! »

La ville d’lvry a voulu agir sur la
culture et les pratiques de la
violence éducative

Des formations :

Depuis 2018, un psychiatre-
anthropologue-chercheur, Daniel Delanoé
et une consultante en parentalité, Maud
Alejandro, ont réalisé des formations
aupres des agents municipaux des
secteurs de I'enfance.

La recherche-action avec 'ANDEV :

En 2023, Daniel Delanoé réalise une
recherche qualitative.

—>Recensement des questionnaires
existants

—>Réalisation d’un questionnaire sur des
situations spécifiques au milieu scolaire
et périscolaire

= Entretiens approfondis avec les
professionnels

—=Présentation des résultats et
préconisations

Les étapes suivantes : Une enquéte quantitative permettra de mesurer :

* les fréquences des différentes pratiques éducatives

* les fréquences des différentes représentations et modéles éducatifs sous-jacents

Et fournira une base de comparaison pour mesurer les effets des formations a venir.

Méthode : questionnaire auto-administré sur un ou plusieurs sites.
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La Rochelle 7

RECHERCHE & TERRITOIRE

Notre territoire littoral face aux enjeux du changement climatique

Notre territoire littoral est particulierement sensible a l'érosion des cotes et a la montée du niveau
des océans, deux phénomenes liés et accentués par le réechauffement climatique.

Cette vulnérabilité, nous l'abordons hon pas comme une contrainte, mais plutét comme une
opportunité dans le but d'innover et d'agir. Agglomération de La Rochelle et laboratoires associés
pour relever les défis du changement climatique .

TRANSITION NUMERIQUE

- Gestion et exploitation des données du terri-
toire et de la recherche : projets TERREZE (La
Rochelle Territoire Zéro Carbone) et UCLR (La C ARBONE BLEU
Rochelle Université)

- Plateformes de données hétérogenes pour la

- Etablir le bilan carbone des zones humides et
littorales du territoire

gouvernance et l'aide a la prise de décision sur

le territoire - Impact de modes de gestion tel que le dragage
sur les émissions de carbone

- Réle de la biodiversité dans le cycle du carbone

- Stratégies pour atteindre la neutralité carbone :

- Numérique responsable

les zones humides comme puits de carbone
- Jeux sérieux pour sensibiliser sur le carbone
bleu

PARTICIPATION CITOYENNE

- Co-production et diffusion de connaissances sur les
processus de participation citoyenne dans la transi-

tion écologique
- Accompagnement et évaluation de processus de mise

en débat des enjeux de la transition écologique -

BATI & ENERGIE

- Surveillance et optimisation de la consommation
énergétique

- Efficacité énergétique et de durabilité des bati-
ments

- Intégration de solutions durables dans les maté-
riaux de construction

- Autoproduction et autoconsommation de l'éner-

MOBILITE gieverte

- Impacts des comportements mobilité des indi-

vidus ® Réduire de 30%
- Acceptabilité de nouvelles formes de mobilité e . .
Nnos emissions
de carbone

plus responsables

d'ici 2030.

Noitdlle-
Aquitaine

rﬁ BANQUE des ‘
«’ TERRITOIRES

ﬁ% R?Ft%lf ta Charente n e e Afficher un bilan zéro
teRochelle vy carbone en 2040.
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Appel a projets
"Chaires Industrielles"

porté par la Métropole Européenne de Lille,
avec l'initiative d'excellence Université de Lille

Chaire Construction 4.0 (Centrale Lille- Bouygues Construction)

Chaire TERIL- WAVES (CNRS MC2 Technologles)

Appel a projets crée en 2017, suite a I'adoption du premier Schéma métropolitain
d'enseignement supérieur et de recherche en 2016.

Trois grands principes derriére ces chaires :

1. Développement des entreprises du territoire

2. Développement de collaborations par les chercheurs

3. Développement des liens recherche, innovation, formations.

==> QObjectif transversal : donner de la visibilité a la recherche et a I'innovation

Chaire E-LOdI
(CHU Lille-
Altao, Computer
Engineering)
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CHRYRE THEND(S) LT N it smon-

Chaire TRENDS (Université de Lille-Leroy Merlin, Boulanger, D Kids)

§ Chaire POMME D'API
(IMT Nord Europe-Osiris
Agriculture, Downs.

2017-2024 : 14 chaires industrielles soutenues par la MEL

Projets sur 3 ans, co-construits par les partenaires académiques

et industriels avec la MEL et I'Initiative d'excellence Université de
Lille.

METROPOLE

EUROPEENNE DE LILLE

De nombreux domaines et secteurs économiques cibles :
batiment, énergie, santé, agriculture et agroalimentaire,

commerce, numéerique... w__gnl;_/?{sme @
e Lille Y



Les objectifs :
* Développer des temps d’échange sur les
compétences, les activités, les projets;

' * Favoriser la coopération dans RES’eau;
Co LLECTI F RESIW,U Les résultats attendus :

* développer et transférer les connaissances
‘ Recherches, Expérimentations, Solutions scientifiques;
* enrichir les projets de recherche et en
générer des nouveaux;
* renforcer la visibilité des travaux;
* progresser dans les pratiques
professionnelles.

Raison d’étre — Etre un réseau, faire ensemble

Favoriser entre les acteurs de la recherche, du développementet de la gestion de I'eau, les échanges de
connaissances, expertises et expériences pour une culture partagée du cycle de I'eau local.

COMPRENDRE
Communauté scientifique autour de I'eau en métropole

3 OBJECTIFS
PRINCIPAUX
TESTER / \ COOPERER
Amélioration des pratiques Approche décloisonnée, intégrée et pluridisciplinaire
de gestion de I'eau des problématiques

4 Groupes de travail questions vitales, enjeux écologiques, économiques, sociétaux

GT 1: ressource en eau ; GT 2 : eaux pluviales ; GT 3 : milieux récepteurs; GT 4 : Usages & sobriété

Servitudes et
périmétres de

protection Démarches volontaires de lutte contre Protection AAC renforcée dans les documents
réglementaire les pollutions diffuses d’urbanisme et de planification
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METROPOLE
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Valoriser les compétences et talents des jeunes et les
accompagner dans leurs choix d’orientation professionnelle

Le résultat d'un partenariat entre la Métropole, le Rectorat et I'Université

Avant 16 ans

Une approche ludique d’évaluation

des soft skills par le jeu

Une population ciblée e | Bace | Raproh |
par le rectorat de - Jeux (2 o2 Des 4 Débriefing
. cible métiers ossibles
jeunes | P |
en décrochage scolaire
. . , .
Aprés 18 ans Une méthode issue d’un travail de

recherche en psychologie du travail

Une agora des métiers
pour découvrir
le monde professionnel

pprendre a se connaitre pour valoriser ses qualité%
et ouvrir le champ des possibles

&

d’aptitudes cognitives

PHASAGE DU PROJET

Le projet est développé depuis 2022 et jusqu'en 2025 et mené en 3 phases:

.;-ﬁw

PHASE EXPERIMENTALE

Collaboration avec Université Cote ciAzur, les
psychologues de I'Education nationale et le rectorat de
Facadémie de Nice, pour adapter les tests e t outils existants
pour évaluer les compétences psychosociciles et motrices.

Un travail de recensement des métiers aléchelle
locale pour constituer une base de clonnées,
couplée aun référentiel de compétences.

Développement d'un outil informatique d'appariement
pour analyser la corrélation entre les résultats
des tests et la base de données métiers.

e ACADEmE
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OPERATIONNELLE

Quverture du « Centre
des possibles » pilote

pour tester la démarche
surun nombre restreint
d'éléves, en collaboration
avec |es établissements
scolaires et les dispositifs
d'accompagnement
territoriaux. Le centre
deviendra opérationnel
dés la rentrée scolaire 2025,

UNIVERSITE
COTE DAZUR

HUB

LINNOVATION

POST

Fx8
/%Y Mesure de
\Lr} personnalité
@ Mesure , . Mesure de Expérience immersive
EJE d’intérét professionnel ! psychomotricité [ ) lagora des métiers
N\ | ~_ Mesure
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PHASE SUIVI
ET RECHERCHE

Le « Centre des possibles »
doit permettre de faire
évoluer larecherche dans les
domaines de la psychologie

et des sciences de I'éducation,

Les chercheurs d'Université
Céte d’Azur assureront un
suivi dans le temps aux jeunes
ayant bénéficié de l'appui
du centre afin d'évaluer
limpact réel du projet.

METROPOLE
NICE COTE D’AZUR
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AutiSenCite

Une recherche participative pour rendre la ville accessible a la neurodiversité

Auteurs : Fanny BERLAND', Grégory WIDMER’, Miléna GIMENEZ®, Marie PIERON "**
1Campus Urbain, ZAutoreprésen'can'c,zTerritoire Grand-Orly Seine Biévre, “CNRS (INCC UMR 8002)

En ville se trouvent de trés nombreuses informations sensorielles. Or 25% de la population, dont les personnes
autistes, présente des particularités sensorielles ayant un impact direct sur leur qualité de vie et leur
autonomie en ville.

Objectifs : Comment penser les aménagements urbains pour une ville plus accessible sensoriellement,
en la co-construisant avec la communauté de I'autisme, les chercheurs et les collectivités ?

METHODOLOGIE

Entretiens de groupe semi-structurés (personnes autistes et professionnels) pour recueillir le ressenti lors des
déplacements a pied en ville : 31 participants.

Ateliers participatifs pour sensibiliser et faire émerger des solutions a partir des différentes expertises : 55 participants

Accompagnement de la collectivité Grand-Orly Seine Biévre dans la prise en compte des particularités sensorielles
pour 'aménagement du territoire, depuis la programmation de projets jusqu’a des équipements déja fonctionnels

Résultats : concevoir des micro-aménagements adaptés

Trottoir large avec sens des flux de  Séparer physiquement la partie  Propreté et absence Ombragé I'été pour limiter la
circulation piétons par un marquage  piétonne du trottoir de la piste  d’encombrement sur le sol chaleur et réduire la
au sol/un élément physique cyclable et le trottoir de la luminosité

chaussée

Le Grand-Orly Seine Biévre, une collectivité innovante et inclusive
bénéficiant de I'expertise AutiSenCité pour son aménagement

CONCLUSION

Concevoir une ville adaptée aux spécificités des personnes autistes en s'appuyant sur les différentes expertises, c'est
améliorer la qualité sensorielle de la ville pour 'ensemble des habitants et cela concourt également a la rendre
plus durable en limitant les informations sensorielles a celles nécessaires pour interagir avec son environnement.
Aujourd’hui, il se déroule avec la participation du Grand-Orly Seine Biévre et d’autres collectivités territoriales.
Contactez-nous pour rejoindre la dynamique des collectivités engagées en faveur de lI'inclusivité !

contact@campusurbain-grandorlyseinebievre.com



MESURER L'IMPACT DES ASSOCIATIONS
SUR LES TERRITOIRES

Sophie Zuber, Ville d’ Orsay - sophie.zuber@mairie-orsay.fr Ve
Thierry Soret, MJC Jacques Tati - tsoret@mjcidf.org m—
v

Violette Arnoulet, Asterya - violette@asterya.eu

N Mic-cs
ORSAY, VILLE UNIVERSITAIRE FONJEP ,‘) Jacquos Tati
EN TRANSFORMATION rOl

le coopération
lajeunesse et de Iéducation populaire

Commune de 15 500 habitant-es, Orsay est une ville
étudiante qui participe au développement urbain du

campus du Plateau de Saclay. Elle constitue un péle TROIS AMBITIONS POUR UNE
universitaire d’ampleur avec la présence d'un des RECHERCHE-ACTION

sites de I'Université Paris Saclay qui accueille 10 000
étudiant-es. En 2020, prés de 3000 étudiant-es PARTICIPATIVE
résidaient dans la commune.

Or, cette présence doit se renforcer dans les années Mieux connaitre les étudiant-es et

a venir avec la construction de résidences leurs initiatives

étudiantes supplémentaires et la création d'un Les étudiant-es vivent des réalités tres diverses
nouveau quartier lié a3 I'aménagement du Plateau de selon qu'ils-elles étudient ou résident a Orsay et
Saclay. Ces mutations entrainent une augmentation le type d’études qu'ils-elles suivent. Leur
significative de la population d’Orsay (+20%) et de la situation familiale, professionnelle, migratoire
part des étudiant-es en son sein. ou leur age impactent aussi leurs conditions de
Avec la crise du COVID, les acteurs locaux ont pris vie, leur ancrage dans la commune et leur
conscience des difficultés sociales qui touchent capacité a prendre part a des initiatives locales.
beaucoup d’étudiant-es. Dans cette commune Le premier objectif de la recherche est
résidentielle ou logent surtout des familles des d’approfondir la connaissance commune des

classes moyennes et supérieures, ce sont les jeunes acteurs locaux sur ce sujet.

de moins de 30 ans qui sont aujourd’hui les plus
concerné-es par la pauvreté (22% en 2021) et par
I'isolement.

Construire avec les étudiant-es et
les acteurs du territoire

Par une recherche participative, ce projet invite
des étudiant-es a prendre part a la redéfinition

COMMENT MIEUX PRENDRE EN des actions qui les concernent. Il vise aussi a
= renforcer les liens entre les acteurs du territoire
COMPTE LES ETUDIANT:-ES ?
engagés aux cotés des étudiant-es. Au-dela de
Face a ces évolutions, la municipalité d’Orsay a initié collaborations ponctuelles, il doit faire émerger
une réflexion sur 'amélioration de la vie étudiante. un partenariat durable avec des étudiant-es, des
Elle collabore a ce titre étroitement avec la Maison associations et des acteurs universitaires.

des Jeunes et de la Culture Jacques Tati, acteur

. .
socio-culturel majeur qui meéne déja des actions a Apprendre par l'action

destination des étudiant-es : festival de cinéma, Aprés une phase de diagnostic, la recherche
séjours culturels, distributions alimentaires, etc. consiste en une expérimentation participative,
En se portant candidates au programme de recherche qui donne place aux initiatives des étudiant-es.
du FONJEP sur l'impact des actions associatives, la Elle met en pratique les principes d'éducation
Ville d’'Orsay et la MJC Jacques Tati lancent une populaire qui sont au cceur du projet de la MJC.

nouvelle étape. En collaboration avec 1'équipe de
recherche d’Astérya, elles ouvrent un terrain
d'expérimentation pour tenter d’apporter une
réponse concertée et adaptée aux problématiques
étudiantes émergentes.




orsay

( ]
universite
PARIS-SACLAY

LA NATURE A PORTEE

DE TROTTOIR"

communication Mairie
d'Orsay

Contacts:

Audrey Toralba
Chargée de mission
Transition Ecologique

audrey.toralba@mairie-
orsay.fr

Sophie Zuber

Chargée de mission
démocratie participative
et relations extérieures
sophie.zuber@mairie-
orsay.fr

La Ville d'Orsay a souhaité accompagner son engagement
dans une gestion « zéro-phyto » de ses espaces verts par une
démarche de sensibilisation de ses habitants a l'existence et au
réle écologique de la végétation des rues, en donnant a connaitre
l'intérét floristique et faunistique de cette flore spontanée.

Un partenariat initié en 2020 par le service transition écologique
de la municipalité et des étudiants du Master 1 Biodiversité,
Ecologie et Evolution de I'Université Paris-Saclay a abouti & la
réalisation d'une flore des « plantes de trottoirs ».

Leguiderecenselescaractéristiquesdechaqueespecedeplantes,
ses propriétés médicinales ou alimentaires, des indices sur sa
localisation et des anecdotes. Il est agrémenté de photographies
et d'illustrations réalisées par l'une des étudiantes.

Edité en 2021 par le service communication de la Ville, le livret
a été diffusé a l'ensemble des habitants grace au magazine
municipal et au site internet de la Ville. Son existence allant méme
au-dela d'Orsay, il continue a étre distribué lors d'événements
de sensibilisation a la protection de l'environnement ou a
l'engagement citoyen.



SOUTENIR LES CHERCHEURS
1. 30 doctorants CIFRE

*Travaillent dans les services et avec les
données de la Ville

*Sélectionnés sur appel a candidature en
réponse aux besoins des directions qui
s'appuient sur leurs travaux

2.Un appel a projets
*Pour soutenir des projets de recherche qui
concernent directement les politiques
publiques de la Ville de Paris
*Pour favoriser les partenariats avec
I'écosysteme de la recherche
parisienne/francilienne
*Des projets d'une durée de1a 3 ans et
cofinancés a hauteur de 10 a 90 000 euros

3. Le financement d"etudes scientifinues
*Pour susciter de nouveaux projets de
recherche en partenariat avec des
laboratoires publics parisiens
*Sur des sujets qui intéressent les politiques
publiques de la Ville de Paris
*D'une durée de moins d'un an et cofinancé
a hauteur de 5a10 000 euros

4.Dpes “Terrains de recherche”

*Terrains d'’enquéte et données proposés a
certains Masters

5. quatre hourses de recherche
*10 O00€ par bourse
*Deux bourses sur les études de genre et
deux sur la xénophobie & I'antisémitisme
*Choix par un jury, puis remise des prix lors
d'une cérémonie dans un lieu symbolique

6. L'Insfitut d’Etudes Avancées de Paris (ED

*20 chercheurs internationaux en sciences
humaines et sociales

*A I'H6tel de Lauzun, structure associative
cofinancée par la Ville

*Echanges d'expertises avec certains
doctorants CIFRE et avec le titulaire de la
Chaire Paris

*Sujet parisien envisagé dans le prochain
appel a candidatures

REUNIR LES SCIENTIFIQUES, LES AGENTS, LES
PARISIEN-NES

1. Le Forum annuel Paris Recherche
*Rencontre entre les agents et les
chercheurs
*Valorise les partenariats existants et permet
d'en susciter
de nouveaux
*Ouverte au grand public dés 2024

2. Des rencontres réguliéres entre la ville
et les chercheurs
*Petits déjeuners ou séminaires
thématiques
«Ouverts aux agents et chercheurs pour
valoriser les partenariats existants et en
susciter de nouveaux

DEVELOPPER LA CULTURE SCIENTIFIQUE
1.Un appel a projets

*Financement de projets de médiation
scientifique destinés au grand public
et scolaires

*Appels ouverts aux associations,
laboratoires, universités ou
organismes de recherche

2. Les sciences participatives

*35 000 citoyens bénévoles engagés
dans des missions d'intérét général,
dont les sciences participatives
*Exemple : prélévement d'écorces de
platanes a travers Paris, pour aider les
chercheurs du collectif Particitae a
mesurer la pollution

PARIS
RECHERCHE

VILLE DE

PARIS

PROPOSER DES LIEUX,
DES EQUIPEMENTS

1. Des locaux et équipements ville, ou
parienaires, pour vos événements,
séminaires, contérences, elc.

*Académie du Climat : lieu
d'intelligence collective et d'action
pour permettre aux jeunes de
comprendre, expérimenter et se
mobiliser sur les défis climatiques
*Réfectoire des Cordeliers : héberge
des manifestations culturelles et
scientifiques au service des Universités
(Paris1,3,4,5,6,7)

Institut d’études avancées de Paris
(IEA) : lieu de travail

et de résidence pour des scientifiques
internationaux, favorise les échanges
avec les milieux intellectuels et
scientifiques parisiens, franciliens,
frangais et européens

*Learning Planet Institute (LPI) :
laboratoire d'idées et
d'expérimentations de nouvelles
maniéres d'apprendre, d’enseigner

et de faire de la recherche pour
mobiliser I'intelligence collective.
*L’'Hotel de Ville de Paris et certains
espaces publics parisiens

‘L’Office de Tourisme et des Congrés
accompagne et oriente

pour I'organisation de congres
*Création d'un réseau d'équipement
labélisé PARIS RECHERCHE, pour faire
gagner en visibilité vos locaux

2. 'hébergement de chercheurs

*Cofinancement de logements pour
I'accueil de chercheurs

FAIRE SAVOIR ET COMMUNIQUER
1. Le site internet Paris.ir

*Toutes les informations sur la
recherche sur Paris.fr

2. La plateforme Paris Recherche
*Outil collaboratif
*Acces aux projets de recherche,
collaborations Ville-Recherche,
documents utiles et actualités

3. Une newsletter
*Compte-rendu des travaux de
recherche et de leurs applications
*Annonce des événements
*Mise en avant de chercheurs et
d'agents

DEVELOPPER LES INTERACTIONS
1. Un guichet facilitateur

*Accessible aux agents comme aux
instituts de recherche

et aux chercheurs

*Se consacre au montage des
partenariats Ville-Recherche

2. Un réseau des référents recherche

*Un référent recherche par Direction
*Réseau partageant ses expériences et
bonnes pratiques

+A terme : publication et plateforme
mutualisée




Fabriquer la ville avec

l'art et la culture ?

Congres annuel de 'AVUF
«Recherche & territoires »
Poitiers, 16 et 17 octobre 2024

Un appel a projets de recherche et

un cycle de séminaires commun portes
conjointement par I'Etablissement public
territorial Plaine Commune et la Maison
des Sciences de 'Homme Paris Nord

La MSH
Paris Nord

est une structure d'impulsion, d'accueil et de promotion de la recherche en sciences
humaines et sociales. Elle est rattachée aux universités Paris 8, Sorbonne Paris
Nord et au CNRS. Elle joue un rdle pivot dans l'interdisciplinarité et le soutien a
I'innovation. Son activité de recherche tourne autour des 4 axes suivants :

ARTS, INDUSTRIES MONDIALISATION,
DE LA CULTURE, REGULATION,
CREATION INNOVATION

2 CORPS, SANTE 4 PENSER LA VILLE
ET SOCIETE CONTEMPORAINE

La direction de la stratégie culturelle, du patrimoine et du tourisme de 'EPT Plaine Commune porte
la volonté de nourrir ses politiques publiques de la richesse universitaire locale. En ce sens, un
dialogue a été engagé en 2020 pour lancer un appel a projet de recherche commun sur le theme
« Fabriquer la ville avec l'art et la culture ? ». En 2021, le partenariat s'étoffe avec la mise en place

CONTACTS

Plaine Commune - Direction de la stratégie
culturelle, du patrimoine et du tourisme
Marie Bongapenka

Chargée de mission animation,
valorisation et prospective

marie. i fr

017186 3121

Maison des Sciences de 'Homme Paris Nord
Marianne Hérard
Responsable des programmes scientifiques

d'un cycle annuel de séminaire sur le méme theme.

OBJECTIFS
DE L'ACTION

O Impulser une dynamique de
interinstitutionnelle, interdisciplinaire et internationale
en prenant pour objet la production du territoire urbain
par la culture, et en retour d'étudier comment les enjeux
territoriaux jouent sur les projets culturels ;

recherche

O Développer des réseaux, créer des ponts entre le
monde de la recherche et les acteurs artistiques et
culturels ;

O Attirer les expertises, les regards critiques sur les
politiques publiques culturelles et patrimoniales en
ouvrant des terrains de recherche ;

0 Documenter et développer des modes d'évaluation
qualitatifs des actions et des projets de la direction de
la stratégie culturelle, du patrimoine et du tourisme.

TEMPORALITES

Formalisé en 2020, le partenariat s'appuie sur une
convention cadre triennale. Les objets du partenariat a
savoir l'appel a projets de recherche et le séminaire sont
annuels.

CONDITIONS DE
MISE EN OEUVRE

Chaque année, les deux structures partenaires rédigent
conjointement I'appel a projets de recherche et évaluent
ensemble les projets déposés. LEPT Plaine Commune
et la MSHPN s'engagent ensuite a financer chacun
a hauteur de 50 % les projets lauréats dans la limite de
5000 € par projet de recherche.

De la méme fagon, la programmation du séminaire
annuel est coopérative, chacune des structures
apportant son savoir-faire, son ingénierie et ses
réseaux.

Les séances réunissent généralement une quarantaine
de participants meélant universitaires, agents de la
fonction publique, élus, artistes, acteurs culturels,
étudiants...

et de la valorisation
marianne.h

0155939336

isnord.fr

CONCLUSIONS QUE
L'ON PEUT TIRER DE
L'ACTION

Entre 2020 et 2024, huit projets de recherche ont été soutenus, par
exemple

« A quoi servent les démarches artistiques dans les projets de
renouvellement urbain des grands ensembles ?», porté par la
sociologue Christine Lelévrier, directrice du Lab'Urba de l'université
Paris-Est-Créteil,

«Jeux Oly fabrique de la ville par I'art et le
patrimoine » porté par Vanessa Castejon, angliciste a l'Université
Sorbonne Paris Nord

« Les grandes transformations urbaines au crible de l'enquéte
publique sensible : regards croisés a partir de trois banlieues
métropolitaines » porté par Pauline Guinard géographe a I'Ecole
Normale Supérieure de Paris.

et Paraly

Entre 2021 et 2024, quinze séances de séminaires ont été programmeées,
par exemple « Attractivité et métropole : quel role de l'art, de la culture
et de la création ? », « L'art et la culture dans la ville en transition » ou
« Mise en récit et fabrique urbaine ».

Les deux objets du partenariat se répondent et se
créant ainsi une synergie (1’ le plus fr est
qu'un projet de recherche soutenu a I'année N donne lieu a
une séance de séminaire en année N+1, mais il y a également
eu un cas ou une séance de séminaire en année N a inspiré un
projet de recherche soutenu en année N+1).

De maniére générale ces rend g

la r tre de l'inter et permettent aux
expertises universitaires et techniques d'interagir.

-vous réguliers produi de

)

Maison E

s Sciences . =
«I’Homme Paris Nord pLaine =
commune =



Politique de l'enseignement superieur

Congres annuel de 'AVUF
« Recherche & territoires »
Poitiers, 16 et 17 octobre 2024

et de la recherche de I'etablissement
public territorial Plaine Commune

(Grand Paris)

Plaine Commune

9 villes et 1 projet : le territoire de Plaine
Commune se déploie a la limite nord de
Paris, en Seine-Saint-Denis, avec une
population riche d'une tres grande
diversité, une forte activité économique,
un réseau de transports dense,
d'importantes voies d'eau (la Seine,
le Canal) et deux parcs départementaux.

LE POLE

D'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

ET DE RECHERCHE
DE PLAINE COMMUNE

Lycée professionnel
Louise Michel

Epinay-sur-Seine

Les effectifs 2022 des établissements
d'enseignement supérieur
Classement par tranche d'effectif:

de 632 200 étudiants

de 201 21000 étudiants
de 1001 2 5000 étudiants

de 5001 & 25000 étudiants

Etablissements
dlenseignement
supérieur et de recherche

Projets d'établissement
d'enseignement supérieur
et de recherche

@ /ues éablissements
d'enseignement
supérieur et lycées

Campus Condorcet

Composantes Condorcet
CNRS - EHESS - ENC - EPHE - FMSH - INED.
Paris 1 Panthéon-Sorbonne.

Sorbonne Nouvelle

Paris 8 Vincennes-Saint-Denis

Paris Nanterre

Sorbonne Paris Nord.

Maison des Sciences de IHomme.

Lycée Jacques Feyder

450 000 habitants vivent a Aubervilliers,
Epinay-sur-Seine,L'lle-Saint-Denis,
LaCourneuve,Pierrefitte-sur-Seine,
Saint-Denis, Saint-Ouen-sur-Seine,
Stains et Villetaneuse. Le territoire
héberge 207 000 emplois, mais aussi
un taux de chomage élevé et une
population parmi les plus précaires du
pays.

Pierrefitte-
sur-Seine

\ e d'applicatioft
de 1EN.N/A.

. . de Saint Denis
Lile-Saint-Denis 1200

Lycée Jean-Baptiste
dela Salle

Lycée Suger

Saint-Denis

Lycée Marcel Cachin

Saint-Ouen-sur-Seine

CHU Grand
Paris Nord

Lycee Auguste

AUDENCIA Blang
Campus
500
Campus Condorcet
ite de La Chapelle
3500

Lycée polyvalent
Maurice Utrillo

Paris
Lycée professionnel
Barthold;
Lyeée Paul Eluard
use- 0T . LYEke Sant-Vincent

(Yoo
. d'Honneur

Aubervilliers . Lycée polyvalent
@Alembert

Lycée polyvalent
Fosa Parks

Plaine Commune peut compter sur un

dynamisme exceptionnel lié a la

j de sa pop ion
Le fourmillement d'initiatives locales
(associations, lieux  d'innovation

sociale, culturelle et économique, ESS,
création dentreprises), en fait cet
ensemble si particulier et vivant.

Des atouts historiques,
récents (Campus Condorcet).

comme

Stains

la Courneuve

Lycée Jacques Brel

Lycée professionnel
Papin

Lycée Professionnel
“Arthur Rimbau

Lycée .I. cée Le Corbusier
Kehilat g
Chne-Or

H—
00
4

st
Louise poje
Couvé sy
181 oz

Lycg Jean-Pierre
Tipfbaud

METTRE LESR AU COEUR DU PROJET DE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL
UNE POLITIQUE ESR VISANT A RAPPROCHER INCUBATEURS, UNIVERSITES,
ENTREPRISES, ACTEURS DE LEMPLOL

DES ACTIONS DIRECTES D'ANIMATION,
DE VALORISATION ET D'INCUBATION EN
UNIVERSITE

BUDGET DE FONCTIONNEMENT 2024
DE 94,5K€

// Soutien financier a la formation et la
recherche via Projets Communs, appel a
projets destinés aux acteurs ESR et
associations d'étudiants du territoire.
(budget: 30K€)

Themes :

1. Actions favorisant 'impact de la recherche
sur le tissu économique local et actions en
faveur de l'entreprenariat menées au sein
des établissements ESR.

Exemples : Préfiguration d'une plateforme de
coopération territoriale ESR-Ecosystéme du
territoire (U. Paris 8) ; Bootcamp “initiatives
entrepreneuriales” (USPN avec U. Paris 8) ;
Préfiguration d'un Repair Café (USPN)...

2. Médiation scientifique au sein des
établissements ESR.

Exemples : Fétes de la science a I'USPN,
Paris 8, ISAE Supméca, Maison des Sciences
de I'Homme (MSH) Paris Nord, Institut
d'Histoire du Temps Présent (IHTP) sur le
Campus Condorcet.

3. Affirmer Plaine Commune comme
territoire étudiant avec un volet étudiant du
Programme Alimentaire Territorial (PAT) de
Plaine Commune et des politiques de
mobilité durable, de promotion du réemploi
ou encore de sport et santé.

Exemples : CoCoNut - Pour COmprendre et

accompagner les changements de
COmportements NUtritionnels des
étudiant.e.s (USPN) ; étudiant.e.s
actrices.eurs de leur alimentation

(U. Paris 8); la nouvelle table étudiante (U.
Paris 8); apporter une solution solidaire au
gaspillage alimentaire au profit des étudiants
(Linkee).

// Organisation des Rencontres annuelles
ESR'(RESR) sur l'attractivité (budget : 10K€) :
depuis 2022, les RESR réunissent les acteurs
de I'ESR, collectivités, entreprises,
associations, etc, sous formes d‘ateliers,
tables-rondes et conférences sur les thémes
du partenariat, de la vie étudiante, de
I'international ou encore de la recherche. La
prochaine édition 2024 traitera
spécifiquement du théme de la recherche et
des enjeux autour de 3 filieres stratégiques
pour le territoire : Industries Culturelles et
Créatives (ICC), Tourisme et Industrie
urbaines durables / Néo-industrie.

// Soutien financier et accompagnement des
incubateurs I-Engage de l'université Paris 8
et Incub’ Sorbonne Paris Nord.

(budget : 40K€)

// Soutien a la valorisation de la recherche —
Rapprochement des laboratoires  de
recherche avec les entreprises du territoire ;
animation du réseau des incubateurs.
(budget: 12,7K€)

/1 Développement des relations entreprises
ESR au sein du dispositif des Chartes
entreprises-territoire.

// Signature d'une convention Fiminco
USPN=Plaine'Commune autour de la création
de l'incubateur Handilab.

// Réseau élus — AVUF.
(budget : 1,8K€)

// Soutien aux Fondations universitaires du
territoire; Plaine Commune est membre
fondateur de la Fondation Sorbonne Paris
Nord (100K€ de dotation en investissement).
Nous accompagnons par ailleurs la création
de la Fondation de I'université Paris 8.

CONTACTS

Chefs de projet Enseignement
Supérieur et Recherche :

Thomas JOUANLANNE

thomas jouanlanne@plainecommune.fr
Nicolas TOURTELIER
nicolas.tourtelier@plainecommune.fr

Cheffe de projet Entrepreneuriat :

Laurence PANNETIER-DUGOUSSET

Pole attractivité - Direction de la stratégie et
de I'animation économiques

Service animation économique et

ancrage territorial

REVELER LE POTENTIEL
DU 2¢ POLE ESTUDIANTIN
D'ILE-DE-FRANCE ;

45 000

ETUDIANTS INSCRITS DANS :

2 5 ECOLES

UNIVERSITES ET PARAMEDICALES
LE CAMPUS CONDORCET HORS UNIVERSITE

3 ECOLES

D'INGENIEURS

ECOLES SUPERIEURES
ARTISTIQUES ET
CULTURELLES

t 2

ECOLES PREPARANT
AUX FONCTIONS
SOCIALES

LYCEES PROPOSANT 15

DES FORMATIONS
POSTBAC

110

LABORATOIRES
DE RECHERCHE PUBLICS
ET PRIVES

LINTEGRATION DES ACTEURS DE LESR
DANS D'AUTRES PROGRAMMES PILOTES
PAR LEPT.

// Développement du rapprochement des
établissements ESR du monde économique
au sein du dispositif des Chartes
entreprises-territoire adaptées a I'ESR -
Chartes en cours avec 'USPN, l'université
Paris 8 et I'école d'ingénieur ISAE Supméca.

//  Accompagnement de la politique de
T'emploi en direction des jeunes diplomés :

Rencontres pour 'Emploi,

Forums de l'alternance,

Forum d’orientation postbac,
Accompagnement a la création d'un Comté
local Ecole-Entreprises sur le territoire
articulé avec le Comité Local de l'emploi et
I'Observatoire emploi du territoire de Plaine
Commune.

// Contrat CIFRE : chargée de mission Projet

Alimentaire  Territoriall  (Direction  de
I'Innovation sociale).
// Recrutement régulier d'étudiants en

alternance.

pLaine
commune



InOV - One City
llots de chaleur urbains et Organismes Vivants

Axel JAME], Sophie BELTRAN-BECH!, Nicolas BECH, Elie MORIN!, Said RAMDANI', Helene PAULHAC!, Sarah THEVENOT, Jeremy
GUIHENNEUC, Jean-Louis YENGUE?Z, Thibaut PREUX?, Daniel PEYRUSAUBES2, Dominique ROYOUX?, Yvonnick GUINARD?, Thomas RODIER3,
Romain MICHENAUD?, Nematollah JAAFARI*, Aude THOMETS, Alice Cheron®, Simon CHAPENOIRE?

TUMR CNRS 7267 Laboratoire Ecologie & Biologie des Interactions (EBI), Université de Poitiers; 2 EA 2252 Laboratoire Ruralités (MSHS), Université de Poitiers, > Grand Poitiers Communauté urbaine (GPCu), 4
Centre Hospitalier Henri Laborit (CHHL), 5 Centre Communal d’action sociale, ¢ Vienne Nature, 7 Ligue de protection des oiseaux de la vienne (LPO)
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Contexte

A I'heure ou les écosystémes connaissent une évolution notable sous la pression conjuguée des contraintes environnementales et anthropiques, les
paysages urbains voient apparaitre de plus en plus de zones ou les températures augmentent créant ainsi des llots de Chaleur Urbains (ICU),
associés a un stress chronique pour les organismes vivants.

Organisé en 3 axes, le projet InOV vise (i) a identifier les ICU et étudier leur évolution spatio-temporelle entre 1993 et aujourd’hui et (ii) a identifier
les caractéristiques des populations humaines et mesurer le stress chronique subi par la biodiversité au sein et en dehors de ces ICU, en utilisant
Grand Poitiers Communauté urbaine (GPCu) comme zone expérimentale pilote.

Dans une démarche globale One Health, le projet One City vise a évaluer Iimpact des vulnérabilités, (a) sanitaires, (b) sociales et (c)
environnementales des habitant.es au sein des ICU. L'analyse des données médicales (entrées aux urgences du CHU - Centre hospitalier Henri
Laborit) ainsi que des données socio-économiques locales et de I'INSEE, permettront de cartographier la vulnérabilité de la population humaine.

A l'aide d'une approche multidisciplinaire et d'un consortium diversifié aux compétences variées, (iii) les résultats de ce projet enrichiront les
politiques publiques locales, ayant pour objectif I'inscription des ICU dans les documents de planification sur I'ensemble de nos territoires.

Axe 1. Cartographie : les ICU passés, présents et a venir et outils de réduction
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Vérifier les ICU/IFU sur le terrain avec 50 capteurs de Dresser une typologie des ICU : en fonction de la proportion de
température et d’hygrométrie : enregistrements des variations végétation, de la densité de bati, de I'exposition et de la solarisation

de température et d’hygromeétrie au cours de I'année
Evolution spatio-temporelle des ICU : modélisation des ICU en
1993 a partir de la typologie précédente

Axe 2. Terrain : Biodiversité et ilots de chaleur (ICU) et fraicheur (IFU)

Evaluer les indices et traits d’historie de vie de la biodiversité au sein et en dehors des ICU

Inventaire de biodiversité
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Conclusion

La réalisation de la cartographie des ICU-IFU sur le territoire a permis de caractériser I'influence spatiale sur |a richesse spécifique des organismes vivants
étudiés et de mettre en évidence les différences de cortéges d’espéces. Une étude est actuellement menée au laboratoire EBI sur les marqueurs de
sénescence et de bonne santé des cloportes, visant a comprendre les futurs impacts climatiques (scénario 2050).

One City permettra a terme d’'établir une cartographie des vulnérabilités spatiales des populations humaines face aux ICU selon certains déterminants de

la santé (résidence, activités) ainsi qu'une distribution spatiale des pathologies physiques et mentales sur le territoire. Cela permettra de soulever des
interrogations concernant les modes de vies, les formes urbaines et I'usage du temps, dans la société de demain.
Cette expérimentation mixant collectivités et laboratoires de recherche, montre qu’une collaboration peut avoir des bénéfices mutuels et apporter des
connaissances nouvelles. Ces apports sur le fonctionnement des socio-écosystémes contribueront aux réflexions locales pour alimenter les politiques
publiques. La méthode se veut réplicable sur d’autres territoires.




Le porte-a-porte comme moyen
contre la prolifération du moust
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Lfb Il}ousthue e « Aeges I génére une trés forte Principales recommandations faites par I’Agence Régionale de Santé :
a' opians 2 'e o un vecteur des ITERTIES pour 1 ElBiEnis ¢ & - Informer la population sur les mesures préventives nécessaires
Dengue Chlkflngunya, de B @ MaEEsie oo - Mi lace des actions de sensibilisation d bli

Dengue et du Zika. supprimer. ise en place des u public

Colonisation confirmée a
Poitiers en septembre 2020.

CONTEXTE

bons gestes chez eux.

Supprimer les gites larvaires uou i moustiae ponty =
Changer ’eau des animaux \ (
Vider les contenants d’eau

Entretenir les extérieurs

Nettoyer les éléments du bati

———

S9pUBWUIO0II.I SI9]SID

Mettre les poubelles a ’abri

Déterminants

Couvrir les conteneurs d’eau

\

Mettre a I’abri les contenants d’eau

Est-ce que le porte a porte est
vraiment efficace ?

U Méthode

Etude par questionnaire

GROUPE

RECU DE PORTE A

Mesure des

aupres de 277 . ¢ PORTE
participants qui ont déterminants
une maison avec jardin chez GROUPE

EVALUATION

individuel INTERVENTION A

RECU DU PORTE A
PORTE

U Résultats

Niveau de Niveau d'intention Niveau de Niveau de menace
connaissances de mettre en place sentiment de percue
(sur 12 pts) les gestes capacité

Ak

7 I Py Hkk 1
Groupe contrdle  Groupe intervention Groupe contréle  Groupe intervention Groupe contrél

dle  Groupe intervention

U Discussion

/' le niveau de connaissances
/7 l’intention comportementale
/' la menace percue

CEPENDANT
Pas d’effet significatif sur le sentiment de capacité

Le porte a porte semble :
Car nous montrons une différence

significative  entre nos

groupes pour ces déterminants

Des actions de sensibilisation et de porte a porte sont mises en
place depuis 2021 afin d’encourager les habitants a mettre en place les

CONTROLE N’A PAS

ey
Groupe contréle  Groupe intervention

N

Réduire les risques de nuisance et d’infection
La menace percgue .
« Mon quotidien a déja été impacté %\ /””

par la présence du moustique tigre » ell[

Le sentiment de capacité

= : : f Les \
« Si je le veux, je me sens capable de supprimer la ' |
présence du moustique tigre chez moi » | comportements de:

‘ santé

Les bénéfices percus
« La méthode que je connais est efficace pour
supprimer la présence du moustique tigre chez moi »

Les barriéres percues

« La méthode que je connais pour supprimer la présence
du moustique tigre chez moi demande des efforts »

Comment améliorer les futures actions
de prévention ?

U Méthode

Mesure des
déterminants

Permet de savoir
quel facteur

Etude par questionnaire
auprés de 679

DIAGNOSTIC

participants qui ont pour chaque explique le plus
une maison avec jardin geste le comportement
individuel recommandé

0 Résultats

Intention de

Sentiment 65 3
L, 5a . 75
de capacité Vider les contenants d’eau (R? = 0.56)
Bénéfices 054 .11 Entretenir les extérieurs (R? = 0.49)
percus ' - Nettoyer les éléments du bati (R = 0.58)
511 Couvrir les conteneurs d’eau (R? = 0.60)
Menace 059 A Pabrd 2
/ Mettre a I’abri les contenants d’eau (R? = 0.46)
percue

U Discussion

Pour la majorité de nos gestes, le sentiment de capacité est
le déterminant qui explique le plus 'intention d’émettre le
comportement

Le porte a porte a été efficace sur plusieurs déterminants du comportement,
cependant, il n’a pas augmenté le sentiment de capacité des habitants

or, le diagnostic montre que c’est LE déterminant qui p

rédit le plus le comportement.

Il semble donc important d’améliorer les actions de porte a porte
de facon a ce que les habitants se sentent davantage capables de lutter contre la prolifération

par exemple en ciblant les gestes a la

fois les plus simples et les plus efficaces.




« AVUF Influencer l'intention de trier les restes alimentaires

y\ssociation des Villes
Universitaires de France

en ougmen'l'on'l' IO conscience des conséquences

ey

—
Emilie Guichard H Cédric Bouquet ﬁ Frédérique Autin

#=%  GRAND POITIERS
PhD student in Sacial Peycholagy cerca Université  Communaute urbaine
contact : emilie.guichard@univ-poitiers.fr in J SENTREDERECHERCIHES dePoitiers

aux motivations et valeurs
de publics spécifiques

Normes Personnelles :5iime oae Adapter les messages

Facteur-clé du comportement

a > N (for a meta-analysis, Mofching o Cibler une function rempli par le Codroge des  Promouvoir une certaine definition
de gestion des déchets chez soi  Geiger et ol, 2019) Fonctionne|  comPorement quiest pertinente pour vy = " de o situation vi o formulaion
onctionnel o o yblic cible (Joyak-Desmarais, 2020) ] g des arguments (Florence, 2022)
Condition ) ’ , N Focus sur
e avoir Conscience des Conséquences Appel aux - Lye tri zlﬂes déchets est [opportunité ‘ )
d'une norme = Valeurs d'appliquer ses propres valeurs - la valence : gains vs. pertes
personnelle positives et negatives de son geste | - le niveau de concrétude : abstrait vs. concret

Valeurs Ecologiques ou Egoistes

Introduction

(Norm Activation Model, Schwartz, 1977)

2 étu_des 1. Une situation fictive
experimentale

en ligne

«Les participants (qui possédaient un jardin)

étaient invités & imaginer qu'ils ) .
) neginer qt Variables mesurées
recevaient le matériel de tri»

Méthode

Perception du Message «Jai trouvé le message clair / motivant»

pour augmenter les c P 9 i
. omportement passé «Ces 3 derniers mois, jai trié mes restes dlimentoires»

normes personnell 2. Exposition aux Consequences vs. Consigne _
V] . + Consciense des Cons. «Trier les restes alimentaires protége ['environnement»
intention de t Consigne de tri seule

. Normes Personnelles «Je me sens moralement obligé de trier
3. Réponse aux items sur une échelle en 7 points Intention de i «Jailintention de frier mes restes dlim. dans les 3 prochains mois»

ETUDE 1 n-s19 ETUDE 2

Comment s'addresser aux personnes moins sensibles & I'environnement?!

Les restes alimentaires et certains autres
déchets naturels (végétaux, fonte, etc) sont
biodégradables. lls représentent un tiers des Techniques CADRAGE: arguments concrets cadrés en  gains vs. pertes
poubelles des Frangais. Quand ils finissent
mélangés aux autres déchets en décharge, les
restes alimentaires fermentent et produisent des
goz & effet de serre (méthane). A linverse, dans
un compost la matigre retournent au sol ou se

d'adaptation Consqces positives vs.Consqees négatives
e —
MATCHING: mobilisation de valeurs écologiques vs. développement
économique local

transforment en compost réutilisable.
3 . 3 . Désormais, les restes alimentaires, P . . . .
Désormais, les restes alimentaires, ; f N = 254 Mesure de lo perception des messages en fonction de l'identity “Agic pour lenvironnement est
on ne les jettera plus aux ordures ! on ne les jettera plus aux ordures ! R 2 t mportanta de mol"
J L : B Ech. diversifié ‘ennuyant, moralisateur, intéressant” Cefpanligonanielcaliol
Message expérimental (information + consigne) et message contrdle (consigne seule) T SupEETED Gains Pertes Gains Pertes Gains Pertes
E de 6 _ Valeurs Valeurs Voleurs Voleurs Valeurs Voleurs
Comparée & o simple consigne, l'exposition aux T Economigues  Economiques  Ecogues  Eodogiques  [SEIIEAEEY  Combinées
n conséquences du i et du non-tri augmentent le niveau de
'.-‘m normes personnelles et dintention de trier des participants.
= N = 1514 30.7% peu sensibles & l'environnement 3
-— 6,5 *
’ Séporer les restes alimentaires oux ordures
3 6 o 6,19 c f3 | ménagéres est un comportement bénéfique pour la
es efrets sont plus a5 . i gestion de ka commune et pour lenvionnement.
(7)) 55 57 forte bormi ceux out Comparée & la consigne seule, les consequences posilives | 00 2o o o of pomet
Q 5 p 9 économiques et écologiques augmentent | une gestion lus conome (ains de fronsport ot do
trient le moins leurs . [ manutention) et plus efficace puisquion ne brdle plus
m 45 . i la conscience des consqces  ef intention de trier des déchefs composés deau qui se dégradent sels.
4 restes alimentaires b=0.207, p < .001, %= .004 b =0.221, p =.005, n*=.006 Cette prafique permet également de les transformer

) hir les sols ot

Personal Norms Behavioral :;c:smpos: f::; Z:r:idgr N desg(f;":'z: o
Intention biodiversité.

Driivpeis  Dwilimmsmizs Effets du message sur lo conscience et les normes personnelles O —

plus forts chez ceux qui trient le moins (interraction) e lesVettera plusoUX Rl e &
L'effet du message sur les normes personnelles et lintention
est totalement expliqué par une augmentation de la conscience Les valeurs des individus ne modifient pas les effets du message:
. LR A Mt
Crmrmeads quelle que soit leur sensibilité a l'environnement,
conséquences leurs reactions au message sont similaires
.10** 78%*x
B ns P |7 Eefevi
siti s 'ersonal lehavioral % - <
;ﬁ:@;f;z:: —— Normrs e La Perception du Message joue un role important dans

l'effet de l'information surla conscience et l'intention

La Conscience desConsequences Mettre en avant les Co-bénéfices du tri semble

-information sur pourquoi on doit agir— C .
onclusion

améliorer la perception des messages et, en
retour, la conscience et lintention de trier,

peut étre un levier efficace pour augmenter
les normes personnelles et l'intention de trier particuliérement chez ceux qui trient le moins

Geiger, J. L., Steg, L., van der Werff, E., & Unal, A. B. (2019). A meta-analysis of factors related to recycling. Journal of Environmental Psychology, 64, 78-97. https://doi.org/10.1016/j.jenvp.2019.05.004

Schwartz, S. H. (1977). Normative influences on altruism. In Advances in experimental social psychology (Vol. 10, pp. 221-279). Academic Press.

Joyal-Desmarais, K. (2020). When and how do message matching interventions work? Exploring principles to guide the use of message matching through a ic review and metc lysis, and an experit study (Doctoral dissertation, University of Minnesota).
Florence, E.S., Fleischman, D., Mulcahy, R. and Wynder, M. (2022), "Message framing effects on sustainable consumer behaviour: a systematic review and future research directions for social marketing", Journal of Social Marketing, Vol. 12 No. 4, pp. 623-652.
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trat de Baie

RADE DE TOULON
& ILES D'OR

CONTRAT DE BAIE DE LA RADE DE TOULON ET DES ILES D’'OR
Service Enseignement Supérieur et Recherche de la Métropole Toulon Provence Méditerranée
Madame Eve NAHON
Hbétel de la Métropole
107 Bd Henri Fabre - CS 30 536 — 83 041 TOULON cedex 9
Email : enahon@metropoletpm.fr / Tél : 04 94 93 83 52

Le Contexte

. Le Contrat de Baie de la Rade de Toulon et des iles d’Or est un contrat de milieu qui vise 'amélioration de la qualité des eaux et du fonctionne-
ment naturel des écosystémes aquatiques.

. Ce contrat est mené a I’échelle d’un bassin versant dans une logique d’écoulement des eaux et agit a la fois sur les masses d’eau souterraines, les
masses d’eau superficielles continentales (cours d’eau et zones humides) et sur les masses d’eau cotiéres.

. Il s’agit d’'une démarche volontaire des acteurs d’un territoire qui définissent, sur la base d’un diagnostic, des enjeux et objectifs a atteindre en
matiere de gestion durable de I’eau et mettent en place un programme d’actions sur 5 ans pour y parvenir.

. Le Contrat de Baie s’appuie sur la gouvernance suivante :
Le lien avec le monde universitaire et la recherche :

~ Elus, Etat, Ceux qui s'engagent . L’instance décisionnelle est le Comité de Baie. Il comprend en son
scientifiques, usagers, a porter les actions
associations (collectivités, sein de multiples acteurs dont des experts techniques et scienti-
(composition arrétée établissements . . " . . .
par le Préfet ST e publics, chambres fiques : IFREMER, Université de Toulon, Institut Océanographique
ROLE DECISIONNEL s > o ; consulaires, . . " . . A
o= Maitres d'ouvrage associations. .) Paul Ricard, Péle Mer Méditerranée, Conseil Scientifique du Con-
* Administration . . . .
3 = s trat de Baie, Agence d’urbanisme de l'aire toulonnaise (AUDAt-
omposition et

mobilisation variables
en fonction des besoins

><

Var). Certains d’entre eux sont également Maitres d’Ouvrage d’ac-
tions du Contrat de Baie.

Conseil

*, Scientifique
)

detravail ¢ . Ces acteurs participent a toutes les décisions, au méme titre que
e e 1

les élus des collectivités, les services de I'Etat et les représentants

M TRoRoE 7 : Y
2 : R Pivrmacs iormai Experts scientifiques, e ) . . .
Paﬂenfl;es techniques .?";‘;‘,:“cl;‘:::f,m:{:.':e = bénévoles et de la société civile, et sont parfaitement informés de I'avancée des
et financiers ~ g 5
A% s N e - indépendants . . e .
(composition validée ROLEéCpONSULTATIF projets menés sur le territoire du Contrat de Baie.

par le Comité de baie)

Ils peuvent également en tant que Maitres d’Ouvrage de certaines actions du contrat présenter leurs résultats pour que les autres membres du Comi-
té de Baie s’en saisissent.

D’autre part le Contrat de Baie facilite I'obtention de financements pour les sujets de thése qui contribuent aux objectifs du Contrat car ces projets
s’inscrivent du coup dans une stratégie de territoire et sont labellisés « Contrat de Baie ».

. Un Conseil Scientifique composé d’experts bénévoles, et indépendants de la structure animatrice du Contrat, est mis a disposition des membres du
Comité de Baie. Il peut répondre a des questions d’ordre scientifique posées par les membres du Comité de Baie et émettre des avis ou des recom-
mandations sur des questions qui concernent le territoire du Contrat et en lien avec les enjeux et les objectifs définis. Il ne se substitue en aucun cas a
un bureau d’études.

Le Contrat de Baie est un outil qui favorise également I’émergence de projets multi-partenariaux. Il associe souvent la collectivité publique qui définit

un besoin, met a disposition son territoire et finance des opérateurs privés dans le cadre de marchés publics ou des partenaires dans le cadre de con-
ventions, et le monde universitaire et de la recherche dans le cadre de travaux de thése.

Exemple le plus emblématique : 'opération de cartographie de la contamination chimique des sédiments de la Rade de Toulon (CARTOCHIM) qui a
mobilisé de 2008 a 2015 : la Métropole TPM, la Marine Nationale, 'IFREMER, I’'Université de Toulon, I’'Université de Marseille (Faculté de pharma-
cie), 'IRSN, des financeurs (Département du Var, Région Sud, Agence de I’Eau) et des laboratoires d’analyse. Ce projet permet encore aujourd’hui
de servir de socle a des théses.

Les perspectives d’amélioration :

L’un des objectifs du Contrat de Baie est d’apporter plus de visibilité aux collectivités sur les différentes possibilités de mobiliser les partenaires univer-
sitaires pour répondre aux besoins du territoire dans le respect du code des marchés publics. Par exemple dans le cadre de these, de projet de master,
de stage, de prestation, de convention de partenariat public / public.... Le Contrat de Baie rappellera aux membres du Comité de Baie ces différentes
options et les conditions et limites de chacune d’entre elles. Il s’agira également pour I’'Université de préciser tous les domaines d’expertise qu’elle est
capable aujourd’hui de mobiliser pour répondre aux enjeux et objectifs du Contrat de Baie.

Le Contrat de Baie a également inscrit dans son programme d’actions une fiche qui vise justement a renforcer les liens entre le Contrat de Baie et I’Uni-
versité de Toulon.
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Centre d'études et de recherches
technologiques en microélectronique

EQUIPEMENT METROPOLITAIN

CENTRE D'ETUDES ET DE RECHERCHES TECHNOLOGIQUES EN MICROELECTRONIQUE
RASSEMBLANT DES LABORATOIRES ET ORGANISMES PUBLICS ET DES ENTREPRISES
PRIVEES AU SERVICE DE LA RECHERCHE ET DE L'INNOVATION EN
MICROELECTRONIQUE DE PUISSANCE.

PREMIER DE TOUS LES CENTRES D’ETUDES
ET DE RECHERCHES CREE EN 2000

Le CERTeM est une plateforme technologique de grande envergure qui constitue
I'un des piliers scientifiques et technologiques du pole de compétitivité S2E2
"Sciences et Systémes de I'Energie Electrique”et de I'ensemble de 'écosystéme local.

EFFICACITE ENERGETIQUE

[ A

MEDTECH VIVIER ELECTRONIQUE  MICRO-SOURCES MICRO-SYSTEMES CONVERSION
DE TECHNICIENS NomADE D'ENERGIES INTEGRES, PROPRES  DE PUISSANCE

ET D'INGENIEURS ET AUTONOMES ET EFFICACITE
ENERGETIQUE

CERTEM, 26 Rue Pierre et Marie Curie, 37100 Tours

PROPRIETE DE
TOURS METROPOLE VAL DE LOIRE
AU SERVICE DES ENTREPRISES
ET DES LABORATOIRES

1 batiment d'environ 2 115 m? de surface utile, qui comprend -t A

1400 m’ de salles blanches ISO 6 et ISO 8, propriété femelegiaues enmicaciec

de Tours Métropole Val de Loire quile met a la disposition
de I'Université de Tours pour accueillir une plateforme technologique
d’ambition internationale (115M€ du programme national

des investissements d'avenir). Le batiment d'un montant total
de 9,3 M€ TTC, financé a 50% par Tours Métropole Val de Loire. TOTAL DU

FINANCEMENT

g METROPOLITAIN
4 DEPUIS 2000 :

LABORATOIRES pRES DE 1 2.0 PROJETS FINANCES, COLLABORATIONS DIPLAME DU ’

3 exreerices pcus oz 100 pievers vérosts  [NTERNATIONALES  BTS au 22 MILLIONS d’'€uros
EQUIPEMENT INDUSTRIEL eT 900 PuBLICATIONS DOCTORAT

DE POINTE

ENJEUX Eco NOMIQUES STMicroélectronics, moteur régional d'un ecosysteme et d'une filiere
POUR LE TERRITOIRE complete, a un.eﬁe‘t dentrainement sur la R&Q etla \gen}eratlon de Startup

locales. Les objectifs du CERTeM sont de continuer a développer des

projets a I'échelle européenne et poursuivre son modéle collaboratif

public/privé pour permettre a des industriels leaders, des PME comme a

des start-up, d'accéder aux technologies de pointe de ses plateformes,

- Conserver et créer des emplois

; : - Former et ancrer des talents (doctorants/chercheurs)
d'innovation et de renouvellement de son catalogue de 25%. - Développer I'innovation et faire rayonner le territoire

Lexistence et 'activité d'une plateforme technologique de R&D de ce
niveau de performance constitue un lieu d'ancrage essentiel de l'activité

et des emplois du 1 employeur de touraine STMicroélectronics.

En effet, la nature de l'activité de cette entreprise nécessite un flux intense
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